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CONVENIO DE BENEFICIOS ENTRE LA FUNDACION UNIVERSIDAD
CATOLICA ARGENTINA, FACULTAD “TERESA DE AVILA” Y EL CIRCULO
DE OFICIALES DE LA POLICIA DE ENTRE RiOS ASOCIACION MUTUAL

Entre la UNIVERSIDAD CATOLICA ARGENTINA “SANTA MARIA DE LOS
BUENOS AIRES”, a través de su Sede Patani “Teresa de Avila”, en adelante la
“UCA”, representada en este acto por el Seflor Mgter. Marcelo Adridn Agolti, con
domicilio en calle Buenos Aires 239 de la ciudad de Parani (Prov. de Entre Rios), y pot la
otra parte, el CIRCULO DE OFICIALES DE LA POLICIA DE ENTRE RIOS
ASOCIACION MUTUAL, en adelante “COPERAM?”, representada en este acto por su
presidente, el Crio. Gral.(R) Lic. Rubén E. Gonzélez, D.N.I. 10.190.459, con domicilio legal en
Cervantes N° 357 de esta Ciudad, acuerdan celebrar el ptesente CONVENIO DE
BENEFICIOS con sujecién a las siguientes modalidades y condiciones:

PRIMERO. OBJETO. El presente convenio tiene pot objeto favorecet el acceso de los
ASOCIADOS del COPERAM, cényuges e hijos y en caso de set soltero, padres, a las
ofertas educativas de la UCA, a efectos de fomentar, promover y facilitar el progteso y la
capacitacién de sus recursos humanos.

Asimismo, y continuando con los objetivos planteados en el ptimer pérrafo, el
COPERAM, ante la necesidad de busqueda de petsonal podri tener acceso a la Bolsa de
Trabajo de la UCA. En tal sentido, el COPERAM autotiza a la UCA a subir su logo en la
pagina web.

SEGUNDO. OFERTA. La UCA pondri a disposicién del COPERAM su oferta
educativa correspondiente a cursos y catteras vigentes de la Facultad “Teresa de Avila”
(segun anexo 1).

TERCERO. BENEFICIO. La UCA asume el compromiso de bonificar un porcentaje
sobre los aranceles (no asf sobre la matticula) de la oferta educativa que deseen tomar los
ASOCIADOS del COPERAM, en funcién de la siguiente tabla.

Contratacion por parte de entidad/empleado Bonificacion

1 a 5 alumnos 15%
6 o mas 20%

CUARTO. TRATAMIENTO. Los asociados del COPERAM, beneficiarios directos de
este convenio tendran la misma categotia e el resto de los alumnos de la UCA, pudiendo
acceder a los mismos setvicios.

QUINTA. ACREDITACION. Los asociados autotizados a inscribirse en alguno de los
cursos o carreras de la Facultad “Teresa de Avila” deberan acreditar su condicién de
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dependiente del COPERAM presentando junto con su solicitud de insctipcién, un
certificado expedido por el 4rea de recursos Humanos de la misma.

SEXTO. DERECHO DE ADMISION. La UCA se resetva el detecho de admisién de
los asociados del COPERAM, quienes deberin cumplit con los requisitos y procedimientos
académicos establecidos pot la Universidad a tales efectos.

SEPTIMA. OBLIGACIONES Del COPERAM. COPERAM se compromete a difundir
en tiempo y forma a sus asociados, por los medios que posea, toda informacién que remita
la UCA referida a sus programas y oferta educativa, pam que pueda ser considerada
opottunamente.

Asimismo, se compromete a otorgat un porcentaje de descuento a la Facultad Teresa de
Avila, Sede Parani, en el Hospedaje y Salones del COPERAM detallados en los ANEXOS
IT y II1.

OCTAVO. DEBER DE NOTIFICACION. El COPERAM se compromete a informar
a la UCA cuando se produzca la desvinculacién de los Asociados de la institucidén que sean
beneficiarios del presente convenio. En tal situacién, la UCA tendti detecho a dar por
caido el beneficio otorgado a quienes hayan cesado en su calidad de afiliado a COPERAM,
lo que notificard a dicha entidad al ex asociado con treinta (30) dias de anticipacién. Si el
asociado beneficiario hubiere abonado el costo total de un curso o programa en forma
adelantada su desvinculacién no afectara la bonificacién. A todo evento, el COPERAM se
compromete a mantener indemne a la UCA de cualquier reclamo, intimacién y/o accién
judicial de asociados, ex asociados del COPERAM, que tengan relacién con los beneficios
previstos en este convenio.

NOVENO. EXCLUSIVIDAD. El Convenio no tepresenta un comptomiso de
exclusividad y por lo tanto no impide que cada patte pueda desattollar sus actividades en
forma independiente o asocidndose a ottos otganismos. Las partes mantendrin en todo
momento la independencia de sus esttucturas técnicas y administrativas.

DECIMO. VIGENCIA. El presente Convenio tendrd una duracién de un (1) afio,
contado a partir del dia de su firma, salvo rescisién anticipada que hiciera cualquiera de las
partes mediante notificacién fehaciente con una antelacién no menor a 30 (treinta) dias
cotridos. La rescisién no generard a favor de ninguna de las partes derecho a reclamar
compensacién ni indemnizacién alguna. Se deja establecido que sélo podti ser protrogado
pot acuerdo escrito de las partes. Sin petjuicio de lo expuesto precedentemente y atin en el
caso de terminacién anticipada del presente, la UCA deberi, en cualquier caso, asegurat a
todos los Beneficiarios adheridos al programa de bonificaciones aqui indicado, un minimo
de 12 meses (o el plazo del curso y/o programa, de que se trate si éste fuera menot) en el
goce de la bonificacién cotrespondiente, siendo responsable frente a la INSTITUCION
pot cualquier reclamo que esta dltima pudiere recibir de los Beneficiatios en caso de que la
Unidad Académica no cumplieta esta obligacién a su cargo.

UNDECIMO. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. A todos los efectos detivados el
presente, las partes dejan constituido domicilio en los mencionados en el encabezamiento
donde se tendrin por vélidas todas las notificaciones y demds diligencias que se practiquen,
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y se someten a la jurisdiccién de los Ttibunales Otdinatios con asiento en la Ciudad de
Parana, con renuncia expresa a todo otto fueto de excepcién que pudiera correspondet.

En prueba de conformidad se firman dos (2) ejemplates de un mismo tenor y 2 un solo
efecto en la Ciudad de Paran4, a los _{’/ dias del mes de ;&%%_:5_0; del afio 2024 .

Por la UCA Por la INSTITUCION
m [+ ;
UL ;
_Marcelo Agolti Rubén E. Gonzélez
// ]j)ecano Presidente
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